
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Die f.q.b. gGmbH – Freiburger Qualifizierungs- und Beschäftigungsgesellschaft verbindet 
soziale Verantwortung mit regionalem Engagement. Als gemeinnützige Gesellschaft der Stadt 

Freiburg unterstützen wir Menschen auf ihrem beruflichen Weg und schaffen Perspektiven durch 
Qualifizierung, Beschäftigung und soziale Teilhabe. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort  

Öffnungs- und Schließdienstpersonal (a) 
Stellenumfang Minijob, insgesamt 5 Stunden je Woche 

 

Ihre Aufgaben: 
 

Montag bis Freitag, ausgenommen an Feiertagen 

• 9 Uhr – Öffnen des Pergolaplatzes inklusive kurzer Kontrolle des Zustands 

(Zeitaufwand: ca. 15 Minuten) 

• Rechtzeitige Ankündigung der bevorstehenden Schließung. Freundliche, aber klare 

Aufforderung an die anwesenden Personen den Platz spätestens 17 Uhr zu verlassen.  

Bei Bedarf erneute Ansprache einzelner Personen.  

• Schließen des Pergolaplatzes um 17 Uhr inklusive abschließender Kontrolle 

(Zeitaufwand: ca. 45 Minuten) 

Beim Schließen kann es vorkommen, dass einzelne Personen zunächst nicht bereit sind, den 

Platz zu verlassen oder dass Diskussionen entstehen. Von Ihnen wird ausdrücklich keine 

körperliche Durchsetzung oder eigenständige Räumung des Platzes erwartet. 

Sollte der Platz trotz eindeutiger Aufforderung nicht geräumt werden, wird das zuständige 

Polizeirevier informiert. Damit endet Ihre Aufgabe vor Ort. Sie müssen weder auf das Eintreffen 

der Polizei warten noch selbst weitere Maßnahmen zur Räumung durchführen. 
 

Ihr Profil: 
 

Im Rahmen Ihrer Tätigkeit begegnen Sie Menschen, die teilweise erkennbar unter dem Einfluss 

von Drogen stehen. Es kann auch vorkommen, dass Sie mit sichtbarem Drogenkonsum oder 

dessen unmittelbaren Auswirkungen konfrontiert werden.  

Daher sollten Sie folgende Eigenschaften mitbringen. 

• Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit, Pünktlichkeit 

• Freundliches, respektvolles und gleichzeitig selbstsicheres, bestimmtes Auftreten 

• Geduld, auch bei Diskussionen 

• Gute persönliche und psychische Stabilität 

• Professionelle Distanz  

• Keine Ängste vor suchtkranken oder intoxikierten Menschen  

• Sozialkompetenz und eine wertschätzende Grundhaltung 
 

Wir bieten: 
 

• Eine gut planbare Minijob-Tätigkeit mit festen Einsatzzeiten und klar definierten Aufgaben 

• Vergütung gem. TVöD VKA EG 1 Stufe 2, (entspricht hier etwa 320,- € brutto / Monat) 
 

Wir begrüßen Bewerbungen aller Menschen unabhängig von Geschlecht, Alter, Herkunft, 
Religion, Behinderung oder sexueller Identität.  
 

Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an: bewerbung@fqb-freiburg.de 
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